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S. A Gis principforklaring,
(Londondeklarationen.)

17 Fastsliende att arbetareklassen [ alla linder
licicr under kapitalistiskt och statligt slaveri, ut-
Lolar kongressen sig for klasskamp och internatio-
nell solidaritet och fior arbetarnas oavhingiga or-
canisering pd hasis av fri sammanstutning;

2) Dessa organisationer skola ha till uppgift ar-
betareklassens omedelbara materiella och intellek-
tuella utveckling och ctt framtida stortande av det
Lapitalistiska systemet oeh staten;

3) Kongressen fastslir, att klasskampen ar en
nodvandig foljd av det privata dgandet av produk-
tions- och distributionsmedlen och uttalar sig dir-
for tér socialisering av denna cgendom genom

uppbyggandet och utvecklandet av producenternas

kamporganisationer till duglighet att handhava for-
valtningen av dessa medel { hela samhéllets in-
tresse.

4) Kongressen fastslar, att dessa kamporganisa-
tioner blott kunna lyvckas 1 dessa strivanden nér
de upphora att vara splittrade genonmn politiska
och religivsa dskddningar, oech forklarar, att stri-
den #r en ekonomisk strid, dirmed mmenande, att
de icke kunna ni sitt mal genom att dverlimna sin
sak till regeringen eller dess medlemmar, utan
blott genom arbetarnas cget anvindande av direkt
aktion i forlitande pi de ekonomiska organijsatio-
nernas styrka;

5) I konsekvens hirmed uppmanar kongressen
arbetarna att organiscra sig i oavhiingiga elkonomi-
ska kamporganisationer och forena sig i inter-
nationcll solidaritet fér att uppnd en slutlig be-
frielse friin kapitalismens och statens herravilde.

STADGAR

for

Sverges Arbetares Gentralorganisation

§ 1
SAMMANFATTNING OCH ANDAMAL,

Sverges Arbetares Centralorganisation bestar av
Lokala Samorganisationer vilka sammansluta alla
pd platsen varande arbetare pi sitt som forestavas
av deras uppyift att genom denna organisation dver-
taga ledningen av-santhiillet.

Med hansyn hartill i S A, C:i uppgift att i
enligket med dess principforklaring utgéra en stan-
dig i aktion varande kamporganisation tor genom-
forandet av soclaliscringen medelst loncslaveriet.
upphédvande genom arbetarnas dvertagande av f0r-
valtningen och ledningen av produktionen och va-
ruutbytet.

§ 2
INTRADE OCH MEDLEMSKAP.

Mom. 1. Lokala Samorganisationer, som crkin-
na S. A. G uppgitt, principforklaring och sam-
mansittning, samt tor L. S. faststillda grundstadgar
dga intride 1 8. A, C.



fntradef giller fr. o. m. den dag kontingentmér-
ken utlgsts forsta glingen. !

AMom. 2. L. S, som underldta att rapportera under
fvd pa varandra foljande kvartal, anses hu utghtt
ur S0 AL Gl

§ 3.
AVGIFTER.

Mom. 1. I.. S. erligger ingen sdrskild intrides-
avgift il S0 AL G

Mom. 2. Den ordinarie aveitten till S. A, C. er-
Lizger L. S. genom kontingentmirken, vilka beta-
lus per postforskott till S. A. G. med belopp som
raststilles genom Lkongress cller allmdn  omrdst-
ning.

Mom. 3. Till 8. A. C. ansluten L. S. skall anvinda
dess kontingentmirken for kvittering av den ordi-
narie kontinzenten. Ingen medlemshok dr giltis med
mindre kvittering verkstillts med hiiir ndmnda kon-
tingentmirken,

fristimpling pA andra @n i stadgarna angivna
grunder & e dga rum.

§ 4
ARBETSUTSKOTTET.

Mom. 1. Centralorganisationens administration
handhaves av ctt Arbetsutskott [\, U.), bestiende
av 7 ledamdter, vilka viljas av stockholms oeh
dess toestiders L. S,
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.Mom. 2. Av A. U:s ledamoter skall en tillhora
tidningsstyrelsen, en Federativs styrelse och en For-
lagsutskottet.

lI'ragor, i vilka Federativs styrelse, Tidningsstvrel-
sen och Foérlagsutskottet ej kunna fatta beslut, hin-
skjutes till gemensam behandling med A. U. eller
C. K. om s& fordras.

Mom. .3. Omridstning inom organisationen skall
formedlas genom A. U.

Mom. 4 Fragor i vilka stadgar och handlingar
ej angiver hur skall forfaras, avgores av A. U.
ev. C. K.

Bestammelser om vilka A. U.-beslut som skola
delgivas C. K. faststilles av denna.

Beslut som ¢j fattas genom allmin omrdstning
eller av kongress gilla endast tills vidare.

Mom. 5. Ombud till internationell kongress vél-
jes, utan kandidatnominering, genom allmin om-
rostning. Medger ej tiden allmén omrostning dger
C. K. eller A. U. att besluta.

Ovrig representation beslutas av A. U. eller i vik-
tiga fall av C. K.

Mom. 6. Infér medlemmarna och kongressen an-
svarar A. U. foér sina beslut.

Kassdren #dr ensam ansvarig for omhénderhavda
medel. .

Mom. 7. Till S. A. C:s A. U. och andra beslut-
missiga stvrelser inom S. A. C. r ingen funktiondr
valbar. ]

Mom. 8. A. U. #ger icke att fatta avgdrande
beslut i ndzon friga, som berdr de olika funktio
nirernas goromdl, utan i samrid med dessa.

Mom. 9. A. U. utgér en forbindelselink mellan de
olika Lokala Samorganisationetna, giver rdd di si-
dana Onskas och ingdr och uppritthdller férbin-
delse med liknande organisationer i utlandet.



§ 5.
CENTRALKOMMITTEN.

Mom. 1. Centralkommittén (C. K.) bostir av A.
U:s ledamoter jimte tio (10) inom distrikten eller
av kongressen valda representanter, vilka hava till
uppgift att giva rdd &t A. U. di si fordrag eller
anses nodviandigt, félja och d&vervaka dess verk-
samhet, fatta beslut i frigor vilka ej kréva allmin
omrdostning eller vilkas briadskande natur ej tillata
sddan.

Mom. 2. Centralkommittén sammantrider en ging
om éret. Vid detta sammantride behandlas re-
vistons- och verksamhetsherittelserna samt férslag
till arbetsplan fér kommande arbetsdr.

Mom. 3. C. K. dger ratt att sammantrida till
extra mote, nir omstindigheterna pakalla.

1 §vrigt beslutas genom korrespondens.

Infér kongressen ansvarar C. K. for sina besluw.

Mom. 4. Avglr C. K.-ledamot under kongress-
period. skola de distrikt han representerat, ombe-
sérja val av ny ledamot.

§ 6.
KONGRESSEN.

Mom. 1. Nar och var kongress skall Rallas be-
stimmes genom allmén omrostning och boér den sam-
meantriada forst 4 ménader efter det beslut fattatls
om dess sammankallande.

Mom. 2. Varje medlem dger motionsratt men
skall motioner avsedda att behandlas & kongress
tillstallas A. U. genom den L. S. motioniren till-
hor.  Avslar L. S. motion #dger motiondren ritt
att framféra den till kongressen genom motions-
haftet.

Mom. 3. Motionerna skola vara till A. U. insén-
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da 3 manader fore kongresscns héliande oclk 1 1nd-
nad direfter av A. L. sammanforda och tili orga-
nisationerna utsinda.

Mom. 4. Alla fragor som framkommit motions-
vis till Kongressen avgoéras med */, majoritet. Upp-
nis icks denna utsiindas de till omrdstning bland
medlennnarna. )

Mo 5. Dagtraktamentena bekosta L. S. sjilva
for sina ombud. Resorna liksom andra utgitter for
kongresserna bekostas ur kongressfonden.

Mom. 6. L. S. dger idtt att vilja ett ombhud for
varje pabérjat 200-tal medlemmar.

Endast ombud dga rostritt.

Mom. 7. C. K., tidningsstyrelsen, {orlagsutskoltet,
de ansvariga tunktionirerna jamte revisorerna éro
skyldiga atl nirvara vid kongressen. Omnkostnader-
na hiarfor tagas ur kongressfonden.

§ T

REFERENDUM.

Mom. 1. AMellan kongresserna avgoras alla vik-
liga fragor genom omrdstning bland medlemmarna.

Vid siddan omrostning géller, direst icke annor-
lunda beslutas, absolut majoritet.

Mom. 2. Har inget forslag (eller namn dé def
giller val) fitt absolut majoritet, f6retages ny
omrostning mellan det forslag (eller namn) som
ratt de flesta roésterna och de i rostetal eftertdl-
jande firslagen (eller namnen) vilka tillsammans
nied de efterfoljande forslagen erhdllit lika minga
roster som det forslag (eller namn) som fatt de
flesta rosterna. : )

Mom. 3. A. U. har skyldighet att utséinda for-
slag till onwdsining 1 fragor 1 vilka- beslut forut
icke lattats savitt beslut 1 ldreslagen rikining ej
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fértar andra gillande besluts giltighet och till-
lampning. ndr tre (3) L. S. det fordrar.

For att A. U. skall ha riatt att utsinda fragor
som avsecr eller inncbidr upphivande av forut fa.t—
tat beslut till omrgstning, fordras att fem (5) .. &
sd begéra.

Mom. . Undantag fran mom. 3 kan ske om C. K.
anser att forslag till omrostning avser ailt skade
rorelsen  eller dventyra dess oavhingighet eller
uppenbarligen ar foranlett av okynne.

I de fall C. K. avbdjer omridstning skall ifriga-
varande omrostningstérslag och C. K:s motivering
for avslag forsligeas samtliga L. S, genem . A Gs
meddelande varefter omristning foretages om 10
proc. av samtliga I.. S. det fordra.

§ 8
S. A. C:S FUNKTIONARER.

Mom. 1. De ansvariga forestindarna, S. A. C:s
kassOr, sekreterare, (registrator), forlagsférestin-
darcn, kassbren for S. A. C:s ekonomiska forelaz
samt Arbetarens huvudredaktér och expeditions
chef viljes genom allmén omrostning fér en kon-
gressperiod.

For valbarhet till dessa fortroendeposter i S. A, C.
och dess tidning fordras minst 2 &rs medlemsskap.

Endast en syssla fir samtidigt sdkas av varje
person.

Valen ske s& snart ombuden efter Kongressei
hunnit avidgga rapport infor resp. L. S, dock se-
nas{ tvi. minader efter kongressen.

Ansbékningar skola foreligga fore motionstidens ut-
ging, och ingd i motionshiftet.

Mom. 2. Den som oOnskar avga fore anstdllnings-
tidens slut dr skyldig fullfélja sin syssla till dess
nyval verkstillts eller acceptabel ersdttare anskaf-

o g g
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fats. Den som misskott sin syssla eller svikit de
ror rorelsen grundliggande principerna, kan av
;. K. suspenderas till dess hans mandat pd nytt av-
gjorts av medlommarna.

Momi, 3. Vid val, skola de s8kande uppstiilas i
hokstavsordning.
Mom. 4. Avgdende funktiondr kan omviljas. Via

val av funktionirer maste medlemmarna i [rAmsta
rummet taga hansyn till de sékandes duglighet.

Alom. 5. Andra funktiondrer tillsittas for tid-
ningen av tidningsstyrelsen i samrid med huvudre-
daktsren f6p redaktionen, och i samrad med cxped!-
tionschefen for expeditionen. Dérvid skall léimpllg
arbetskraft tillhorande organisationen i frimsta rum-
met anlitas.

Mom. 6. 8. A. C:s sekreterare och kassor har
skyldighet narvara vid A. U:s moten, mot ersitt-
ning berfiknad efter A. U:s arvode. Resp. avdel-
ningsforestindare skola tjinstgéra som foredragan-
de f6r den avdelning de fovestd.

9.

“rn

A. G:S TIDNINGSSTYRELSE.

Mom. 1. Tidningsstyre]sen bestir av 5 medlen-
mar varav 4 viljas av L. S. pd den plats tidningen
ip forlagd, och 1 av A UL

Monm. 2. Dess uppgift dr att dvervaka tidningens
skotsel ock i samriad med resp. avdelningsehefer
besluta om prenumerations- och lésnummerspris,
anstillning och entledigande av arbetskraft.

Mom. 3. Skulle icke enighet mellan tidningssty-
relsen och avdelningschef angdende anstillandet av
viss person uppnds, kar avdelningschel att appelle-
ra till C. K. vars beslut blir gillande. Samma ritt
till appell dger sdkande eller redan i forefaget an-
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stilld person, som dr missngjd med avdelningscheis
eller tidningsstyrelscs beslut.

§ 10.

RAPPORTERING.

Al medlemsrapportering sker till S0 AL Cos onoed-
temrregister, som dven tillbandahiller L. S0 vap-
portblauketter.  Rapportering  om  forindrvinga i
medlemsantalet. ny- och  ateringdngna, uttridda,
doda och: strukna, sker i regeln manadsvis.  Endast
i undantagstali, och da efter dverenskommelse med
recistratorn. kan omedelbar rapportering av nyin-
cangna medlemmar dga rum.  Alla medlemsbocker
utskrivas a rvegisterexprditionen.  En gang 1 kvar-
talet sker rapportering av hela L. S, medlemsantal
(rapportsainmandrag omtattande I.. s, medlemsan-
tat vid kvartalets slut, antalet under kvartalet in-
gangna, in- oclt avilyttade, uttradda, déda och
strukna). Denna rapport skall noga angiva 1 vilka
federationer medlemmarna  sysselsiittas. och  vara
insénda senast den 20 7 pafoljande manad.

§ 11
REVISION.

Mom. 1. Ceniralorganisationens och dess forctugs
rikenskaper och verksamfbet granskas av vardera 3
revisorcr. Revisionen skall forildpa och kass:
inventeras, nir revisorerna anse lampligt och
A. U. sd pAfordrar, dock minst en gdng i manaden.

Genomgiende revision foretages arsvis.

Mom. 2. Revisionsherittelsen for gdnget &r skall
vara upprittad den 1 mars; &rsberittelsen den 1 maj
varefter de tillstallas I.. S.

Mom. 3. Revisorer jimte suppleanter utses av de
L. S. dir A. U. och S. A. G foretag dro tdrlagda.

1"

Lokala Samorganisationens
grundstadgar,

(Tillagg till dessa grundstadgar kunna goras av
Lokala Samorganisationerna med hénsyn till de
olika platsernas forhéllanden. Dock fir under inga
fgorhallanden (sidana indringar eller tilldigg giras,
som strider mot S. A. C:s grundstadgar och all-
minna principer.)

§ 1.

Andamal.

Samorganisationen avser att inom sig sanunan-
sluta alla pd platsen varande arbetare, ovsett yrke
och ha till uppgitt:

att bland arbetarna utbreda forstielse for att alla
arbetares huvudsakiiga och stdrsta intressen &ro
cemensamma, varfér ocksd for hévdandet av dessa
gemensamma intressen fordras en gemensam orga-
nisation;

att pd basis av S. A. C:s principer, med en efter
forhallandena lampad stridstaktik utgdra en kamp-
organisation mot Ioneslaveriet, for att slutligen
upphiva detta:

att genom denna kamp och uppfostran tillfora
medlemmarna f6rmagan att genom Sverges Ar-
betares Centralorganisation planligga producenter-
nas Overtagande av bestimmanderdtten over pro-
duktionsmedlen, produktionen oech utbytet.

For att ena alla arbetare till kamp fér dessa eko-
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laggande av sddan &ger wvarje orcanisationsenhet,
som konflikten uteslutande "berdrv; drifiscktionen.
om konflikten cndast berdr ifrdgavarande foretags
arbeten, syndikatet, om den berdr flera foretag in-
om samma verksamhetf, och I.. S. om den beridr alla
arbetare pi& platsen.

Over (Orhallanden som gidlla alla T.. S. nedlem-
mar vid kontlikler, sisom slridstonden o. d. De-
slutar L. S.

2

§ 3.
Intride och medlemskap.

Mo, 1. Ritt till intréde och medlemskap i Lo-
kal Samorganisation ager de ldnearbetare, {min och
kvinnor), som erkiinner 8. A. C:s grundstadgar och
prineiper.

NMom. 2. Intridess6kande, som misstinkes for
osolidariskt upptridande mot arbetareklassen, kan
¢j vinna intride forrin ratta forhillandet veder-
bérligen genom resp. styrelses forsorg blivit Xlar-
lagt och rittelse vunnits.

Moni. 3. Medlem frin annan L. S. skall, fér att
Kunna vinna intrdde, uppvisa vederborligen utskri-
ven medlemsbok fran den L. S. han sist $illhort.

Skulle intrdde sokas & icke klar bok eller oklar-
het foreligger angdende férut innehaft medlemskap.
skall den L. S. dir medlemskap innehatts, tillskri-
vas, vilken da har att fatta beslut om hur skali
forfaras. Ar denna L. S. nedlagd, skall upplysnin-
gar i saken begiras fran 5. A, G:s medlemsregister.
varefter den L. S. dir intride s6kes, Iar att besluta
i fragan. Avresande medlem skall anmiila detia till
kassoren i I. S. (eller syndikat), vars skyldighet
det dr att, sedan resterande kontingenter inbetalts.
utskriva medlernmens bok och férse den med L. S.
stimpel och sin egenhiindiga namnteckning.
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Mom. 4. Medlem i Lokal Samorganisation, soimn
1atit utskriva sin bhok, anses fortfarande tillhéra
S. A. C. doek skall han inom tre minader anmidla
sig till ndgon L. S. Gores jcke detta, anses hun

-darefter frivilligt utgdtt ur organisationen.

Om siéidan medlem efter dessa tre manader anmé-
ler sig till ndgon L. S. dr han for intrides beviljande.
skyldig att erligga minst tre manaders kontingent
till den 1.. S. han senast tillhort. Ar denna nedlagd
erligees avgiften till den L. 8. dér intriade sokes.

Resande som &r klar medlem bor klara sin bok i
den I. . han senast tillhort. Ar denna nedlagd
och adress 1ill annan L. S. saknas kan han in-
sdnda sin bok till medlemsregistret som ombesérjer
att inmilning och inbetalning, ev. avmilning sker
I den L. 30 ddr registratorn dr medlen.

Fristampling efter kontingentkvittering far ej ske
forrdn inmélning skett.

(Medlem. fger fri 6vergang frin en L. S. till en
annan, samt fran ovriga linders syndikalistiska or-
ganisationer).

§ 4
Kontingenter och avgifter.

Mom. 1. Intrddesavgiftens och  kontingentens
storlek faststdlles av L. S. Den senare skall vara
si stor, att det, forutom de stadgeenliga avgifterna
till S, A. G. (se best. didrom), kan avsittas
minst 40 ore fér hel- och 20 6re for halvbetalande
medlem ochk vecka till L. S. stridsfond, férutom vad
som fordras for I.. S, syndikatens ochk sektionernas
administration och agitation m. m. foér att organisa-
tionen skall kunna arbeta och utvecklas pd ett
i allo tillfredsstédllande sitt.

Mom. 2. Hur stor del av avgifterna som skall gil
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till syndikaten {6r deras och sektioncrnas admi-
nistration och specialagitation, faststdller L. S. i
sina tillaggsstadgar.

Mom. 3. Kontingenten erligges av alla medlem-
mar som e till £6ljd av varnplikt, arbetsloshet eller
sjukdom varit foérhindrad att arbeta 4 dagar pr ka-
lendervecka.

Mom. 4. Hel kontingent erligges av alla medlem-
mar som, uppnatt 18 &ar. Halv kontingent erlig-
ges av alla medlemmar som ej uppnétt 18 ar, samt
kvinnor ock med dem 1 léneforhillanden jam-
stdllda aldringar.

Beslut omn halv kontingent eller kontingentbefri-
else av andra &n i mom. 3 och 4 angivna skal, f&
ej forekomma.

Mom. . For att av samorganisationen erkinnas
som medlem, ha site och stimma (rostratt) pd L.
S.- {(sv¥ndikats- eller sektions-) mdten, fordras, att
ej restera for flera &n afta veckor.

Efter denna tid, beslutar L. S. om uteslutning i
varje sirskilt fall.

=

§ 5.
Styrelse och revisorer.

Mom. 1. Till att handhava L. S. angeligenheter
utses en styrelse bestdende av 5 personer (och 2
suppleanter), av vilka ordf. och kasstr viljes sir-
skilt.

Mom. 2. Styrelsen ar gemensamt ansvarig for
samorganisationens skotsel, men Kkassdren ensam
t6r omhénderhavda medel.

Mom. 3. Till styrelse ock funktiondrer utses kan-
didater forsta motet i januari och valet forrdtfas
a4 nastkommande mdote.

Mom. 4. Vid varje nvtt styrelseval aligger det
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den avglende styreisen, atf avgiva berittelse over
verksambeten, omfattande: a) ekonomi, b) arbetet.
ev, strider, samt ¢) medlemsantalet.

Mom. 5. Till att granska L. S. verksamhet och
rikenskaper utses samtidigt med styrelsen, minst 2
revisorer och revisorsuppleanter.

Mom. 6. Revisorerna skola dga tilltrade till L. S.
rikenskapsbocker och handlingar nir helst de sa
begira. Revisorerna skola en ging 1 mdnaden
granska ridkenskaperna och avgiva rapport samt vid
drets slut uppritta fullstindig revisionsberiittelse.

§ 6.

Sammantriden.

L. S. har ordinarie sammaniride minst en ging
i ménaden.

Extra sammantride kan dessutom av styrelsen
sammankallas nir omstindigheterna si kriva.

S4val ordinarie som extra L. S.-moten skola av
styrelsen i god tid bekantigodras fér medlemmarna.
si och de frigor som skola behandlas, savida de
ej dro av sidan art, att offentliggdrandet kunde
dstadkomma skada.

Det Aaligger L. S.-, syndikaf- eller sektionsstyrel-
sen att fore varje mote hélla sammantride och
ddrvid behandla dagordningen for motet.

§ T
Allminna bestimmelser.

Mom. i{. L. S. kan ej uppldsas si linge styrelse
kan viljas och den finner {ér gott att uppehdlla
I.. S. verksamhet.

Mom. 2. Nedlagd L. S. material insindes till Med-
lemsregistret. Kassan till S. A. C:s exp. dir den
pafores resp. distrikts konto och anvindes till agi-
tation.
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De L. S. som s& Onska, kunna deponera avresta
medlemmars bocker & Medlemsregistret, varifrin
de pA anmodan aterstillas.

§ s
S. A, G:s organ.

Mom. 1. 5. A. G:is organ ir tidningen Arbetaren.

Varje L. S. ir skyldig att utse en kommissiondr,
prenumerantsamlare och annonsupptagare och an-
svara for deras redovisning.

De av samorganisationen dirtill utsedda, skola
punktligt verkstilla sina &ligganden samt varje ma-
nad inf0r organisationen framligga en av reviso-
rerna granskad tabld over sitt arbete.

Mom. 2. Alla medlemmar bora pd det kraftigaste
befordra spridningen av organisationens organ, samt
sjdlva vara fasta prenumeranter.

GRUNDSTADGAR

fér inom S. A. C. verksamma
departement och federationer.

§ 1.
Andamal.

Federationerna bilda en centralhird fér samtliga
inom samma verkiamhelsomrdde verksamma syn-
dikat och ha till uppgift:

att genom en allsidig och effektiv kontroll &ver
den verksamhet, vari dess medlemmar #dro anstall-
da och genom direkt aktion forbereda och planligga
I6neslaveriets upphivande genom arbetarnas over-
tagande av ledningen Over samhillet. (Se vidare
ddrom 1 L. S. och S. A. C:s grundstadgar och prin-
ciputtalanden.)

1 detta syfte skola Federationernas verkstéllande

19

utskott, under " intim samverkan med syndikaten,
Lillse:

a) alt alla arbetare inom Federationens verksam-
iietsomrade, genom L. S. och agitationsdistrikten —
vilka ha skyldighet att medverka — organiseras;

b) att kontrollen blir planmissigt och effektivt
genomford pd alla arbetsplatser, infordra, samman-
lora och bearbeta registerstatistiken;

¢) att kélla syndikaten och andra verkstillande
organ inom S. A. C. i kontakt med de ekonomiska
térhéllandena, konjunkturerna p# arbets- och va-
rumarknaden, genom alt stdndigt dverskida alla si-
dana foreteclser, som kunna inverka pd arbetarnas
kamp och som mdste ligga till grund foér nddiga
rdd och upplysningar;

d) att infordra, bearbeta och framkomma med po-
sitiva férslag till medlemmarnas produktions-tek-
niska utbildning och utveckling av de organ, som
skola tréda i kapitalismens och statens stille efter-
hiand som arbetarna dka sitt inflytande ute pd ar-
betsplalserna.

§ 2
Sammansiilining.

a) Inom varje federalion viljes ett V. U. (verk-
stillande utskott) av den eller de L. S., till vilken
cller vilka federationens medlemmar genom konfe-
rens eller allmén omrdstning beslutat att forligga
sin verksamhet. Antalet ledamaéter 1 verkstidllande
utskottet faststilles med hansyn till federationens
storlek.

b) Utskotten for federationerna inom samma ni-
ringsgren bilda tillsammans sekretariat, som inom
sig viljer ett A. U, for ifr@gavarande niiringsgrens
departement. For att kunna &stadkomma ett intimt
ocl fruktbirande samarbete hora utskotten for fe-
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derationerna inom samma departement, om mojligt,
férliggas till samma eller flera nérliggande L. S.

(Centralkommitténs storlek och sammansittning
inom resp. federationer faststilles vid dess konfe-
renser eller genom allmén omrdstning.)

§ 3.
Administrationen.

a) Federationernas och departementens verksam-
het ekonomiseras genom en del av den kontingent.
som gdr till S. A. C. Hur stor del, som skall gi till
departementen for deras och federationernas verk-
samhet av varje forsdlt kontingentmirke, faststal-
les av S. A. C:s kongresser eller genom allmin om-
rostning.

b) I de fall samtliga federationer inom samma
departement ha sina V. U. forlagda till samma eller
nirliggande platser, bor administralionen ske ge-
nom gemensam f{Orvaltning, .

§ 4
Konferenser.

a) Utskotten sammankalla federationerna till kon-
ferens dd si fordras eller forhallandena det kriva.
efter Overliggningar inom departementets sekreta-
riat., om vilka federationer som skola deltaga.

b) Sammankallandet av konferens skall i god tid
meddelas S. A. G:is A. U. och stillas under allmér
omrostning, om s& fordras av ndgon L. S. senast
20 dagar efter delgivandet, direst e stridsférhillan-
de intritt, som icke medger tid fér allmin omrost-
ning.

¢) Alla frdgor & konferensen skola avgdras med
2/3 majoritet; varom icke skola de utsidndas till
allmdn omrdstning bland de medlemmar  saken
giller.

2

) Organisationerna bekosta sjilva sina ombud.
Itesefdrdelning tillampas.

¢} Alla medlemmar dga motionsritt, men skola
molionerna insandas av L. S. eller svndikaten till
den-av V. LU faststillda motionstiden. Endast ome~
bud idga rostratt,

Revision.

‘Deparlementens ock federationernas raks-nskaper
vranskas manadsvis och revideras kvartalsvis av
tva revisorer, som jamte tvd suppleanter viljas
av den eller de L. S, till vilka departementena
ellir federationernas  ckonomiska verksamhet &r
torlagd. TNevisions- oeh verksambetsberiittelse for
et gangna aret skall vara S A, C. tillhanda se-
nast den 4 mars och inga i 3. A. Cs verksamhets-
herdttelse.

for
SYNDIKATEN.
§ 1
Andamal.

Syndikatens uppgift dr, atl administrativt under-
latta L. S. arbete oeh i samrad med sivil L. S. som
den  federation. varunder svndikatet Mor henuna.
inom sitt verksamhetsomrade forbereda och ge-
nomfiora loneslaveriets upphivande i enlighet med
l.. 8., Pederationernas och S, A. C:s grundstadgar
neh grundliaggande prineiper.

(Hraga om forhdllandena vid siridstillifillen, gil-
ler de i L. = grundstadgar § 2 faststidllda bestim-

welserna dven tor Syndikaten.)
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Sammansittning.
Mom. 1. Syndikatet bestéir av alla till I.. S. an-

slutna arbetare, inom samma verksamlbetsomrade.

i enlighet med Federationernas indelning inom
S. A S,
Mom. 2. P& platser dir det inom sammig verk-

samhet finnes flera foretag (fabriker, verkstider
ete.) av betydenhet, hor driftssckiioner hildas vid
dessa. Driftssektionen stir organisatoriskt i samma

~forhallande till syndikaten som syndikaten stdr till

E. 'S
§ 3.
Administrationen.

Monyw 1.  Syndikatens verksamliet administreras
genom en del av den Kkontingent, som syndikatets
medlemmar erligga till L. 8. Hur stor del som
skull stanna hos eller gd till syndikatet faststilles
av L. S.

Mom. 2.

sanr kassdor med andra syndikatet cller for L. 3. i
dess helhet.

"Momi. 3. Syndikatet skall till L. S. de forsta du-
garna 1 varje ménad avgiva rapport oOver in-
gangna. overflvttade, ulskrivna och strukna® med-
lemmar.

Mom. 4. Syndikatet skall till L. S. avgiva Lvar-
talsrapport Over sitt medlemsacial & for dndama-
let uvtfdrdade Dblanketter. Denna rapportering skull
varg verkstilld senast den tionde i nista Lkvartals
férsta mdinad.

(Ifrdga om intride, medlemskap, styrclse, revi-
sion och sammauntrdaden eller dylikt giller samina
besti@mmelser for syndikaten som for L. =) -

] .'-.-“-ﬁ.-.-__

Syndikatet har att organisera uppbir- -
den for sina medlemmar éiven om det bar gemen- -

!
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Angdende adresserna: a) L. S. bora skaffa sig
sd tillférlitliga, lingvariga och kovta adresser
som mojligt.  Genom att stalla poslen till Box,
>. K. eller cgen postlida pd négot eentralt be-
liget Café cller affiar, personnamnen utgl s&
att  adressforindringar ieke behdva foretagas
dirtor att L. S. bytie om korr. sckr. b) Skriv
adressen tvdligt! ¢) Avsdndaren bor alltid ut-
sitta sin fullstindiga adress i skrivelsen &ven
om denna finnes i adresslistan.

Penningforsindelser: a) Skicka icke pengar till
S, AL G, eller andra foretag i "rekommenderade
brev”. Sind dem per postanvisning. b) Angiv
till vilket andamdl pengarna dro avsedda samtb
avsiindarens namn och fullstindiga adress pé
rirsitndelsen.

sind icke pengar cller brev, gom &ro avsedda
fér organisationen eller nidgot av dess féretag,
i funkiioniirernas namn, utan till resp. adresser:

) Sverges Arbetares Centralorganisation: Post-
adress: S, A. C., Stoekholm. Telegrafadress:
Arbetarcentral. Telefon 13514, D& det gil-

“ler A, U, C. K., Studieverksamheten, Under-

stodsformedlingen, rekv, av kontingentmér- .
ken oeh  organisationsangeligenheter 1 all-
minhet.

1) S0 AL C:s Medlewmsregister: Postadr.: Stock-
holm 3, telefon 153 17, di det giller medlems-
rapportering, medlemsbdcker och upplys-
ningar om medlemmarna i §vrigt.
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¢} Arbetavens Redaktion: Posladressy Box 413.
Stockholm 1, tele-gradr: Arbetaven, tel. 12643,
dd det giitler manuskript och tidn. innchall.

d) Arbetarens Expedition: PPostadr.] Box 413,
Stockholm 1, teiegr-adr: Arbetaren, da det
géller prenumeration, losnwmmerfdrsiljning,
annonser, redovisuing oeh vod dirmed sam-
manhinger.

¢} Bokforlaget Federaiiv: Postadr.: Stockholm 3,
telefon 9818, vid rekv. av ceh redovisning for
litterdiur och material {kassa- och proto-
kollbdcker, stimplar m. m.) for organisatio-
nerna.

f) Tryckeri-A-B. Federativ: Postadr.: Stoekholm
© 3, telef. till faktorn: Norr 18592, till Lkasso-
ren: Norr 188 28, da deot géller trycksaker och
redovisning hLarféor sami vad som i Ovrigt
sammanhinger med bolagets verksambhet.
Skriv icke rekv. av nigot slag pi méanads- eller
kvartalsrapporterna tv dd lkan expediciingen
férsenas och t. 0. m. utebliva. Om meddelanden
till olika avdelningar sindes i samma kuvert,
bir dessa meddelanden nedskrivas pd olika pap-
pIr.

Regéiran om upplysningar bir om mdjligt ske
genom uppstdllandet av frigor 1 de spdrsmal
dir upplysningar oOnskas pa sd sitt, att de
avsedda upplysningarna kunna framga ur svaren
pd frdgorna.



